Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

WIELKOPOLSKI ZWIAZEK INWALIDOW NARZADU RUCHU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE |Powiat M. POZNAN
kontaktowe
Gmina M. POZNAN Ulica JOZEFA Nr domu 8 Nr lokalu

KRASZEWSKIEGO

Miejscowos$é POZNAN

Kod pocztowy 60-518

Poczta POZNAN

Nr telefonu 618218433

Nr faksu

E-mail

mirkarynowiecka@wp.pl

Strona www www.wzinr.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2015-02-17

5. Numer REGON

63039352300000

6. Numer KRS

0000239124

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Wopisany do KRS

MIROSEAWA RYNOWIECKA |PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PAWEL ANDZINSKI WICEPRESES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) JERZY SKROBISZEWSKI WICEPREZES ZARZADU TAK
BEATA AUGUSTYNIAK SEKRETARZ ZARZADU TAK
DANUTA RASZ SKARBNIK ZARZADU TAK
BtAZEJ FRIEDRICH CZtONEK PREZYDIUM TAK
ZARZADU
BOLESEAW CIESIELCZYK ~ |CZtONEK ZARZADU TAK
MAREK KOZtOWICZ CZtONEK ZARZADU TAK
STANISLAW MACKOWIAK |CZtONEK ZARZADU TAK
MARIA PEKALA CZLONEK ZARZADU TAK
URSZULA ZAWORSKA CZLONEK ZARZADU TAK
WLODZIMIERZ MUCZEK  |CZtONEK ZARZADU NIE
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

KOtBIK KONRAD GLOWNA KOMISJA TAK
REWIZYJNA

JOZEFA PIETRUCHA GLOWNA KOMISJA TAK
REWIZYJNA

MARIA SIMON GLOWNA KOMISJA TAK
REWIZYJNA

ZBIGNIEW SMIEINSKI GLOWNA KOMISJA TAK
REWIZYJNA

EWA WOJCIECHOWSKA GLOWNA KOMISJA TAK
REWIZYJNA

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania stowarzyszenia jest :

1) dziatalnos$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych;

2) dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

3) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

4) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

5) dziatalnos$¢ charytatywna;

6) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i

zagrozonych zwolnieniem z pracy;

7) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

8) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
9) dziatalno$¢ na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania;

10) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

11) dziatalno$¢ na rzecz turystyki i krajoznawstwa;

12) dziatalno$¢ na rzecz promocji i organizacji wolontariatu;

13) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

14) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych;

15) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Cele swoje realizuje z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw w
szczegdblnosci poprzez :

1) PKD 94.99 Z,

wspotdziatanie z organami administracji panstwowej, placowkami stuzby
zdrowia, jednostkami gospodarczymi oraz organizacjami zrzeszajgcymi
inwalidéw i dziatajgcymi na rzecz inwalidéw oraz innymi instytucjami i
stowarzyszeniami w ramach systemu rehabilitacji RP

2) PKD 88.99.Z,
aktywizowanie $rodowiska inwalidéw narzadu ruchu do podejmowania
zatrudnienia i obowigzkdw spotecznie uzytecznych

3) PKD 94.99 Z,

udzielanie pomocy w rozwigzywaniu spraw zycia codziennego cztonkom
przez informacje, pomoc prawng i socjalno — bytowg oraz wspoétdziatanie
w organizowaniu dziatalnosci spotecznej, gospodarczej i kulturalnej

4) PKD 94.99 Z,

organizowanie samopomocy cztonkowskiej poprzez stosowanie réznych
form organizacyjnych (np. tworzenie sekcji problemowych) majace na celu
przeciwdziatanie uczuciu rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnieniu i
bezradnosci — szczegdlnie wsrdd osob najciezej poszkodowanych

5) PKD 94.99 Z,
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prowadzenie akcji informacyjno — uswiadamiajacych zmierzajacych do
petnej integracji inwalidow narzadu ruchu ze spotecznoscia ludzi
petnosprawnych i ksztattowanie wtasciwych wzajemnych postaw,
wykorzystujgc do tego celu $rodki masowego przekazu i wtasne publikacje

6) 88.99.Z,
inicjowanie i uczestniczenie w pracach badawczych i legislacyjnych
dotyczacych zycia i warunkow bytu oraz specyficznych potrzeb inwalidow
narzadu ruchu a takze sposobu ich zaspokajania zwtaszcza w zakresie :
- ujawniania barier spotecznych, organizacyjnych, komunikacyjnych,

architektonicznych, technologicznych i innych ograniczajgcych kontakt
inwalidéw

narzadu ruchu ze srodowiskiem i utrudniajgcych im rehabilitacje oraz

wystepowanie do kompetentnych wtadz z wnioskami o ich usuniecie,
- opracowanie modelowego rozwigzania spraw dostepu inwalidéw do
réoznego

rodzaju stanowisk pracy zgodnie z ich mozliwosciami fizycznymi,
kwalifikacjami i

zainteresowaniami oraz zasad jego realizacji,
- opiniowanie i inicjowanie produkcji sprzetu ortopedycznego i
rehabilitacyjnego

niezbednego lub usprawniajacego zycie codzienne i prace inwalidow
narzadu

ruchu

7) PKD 88.99.Z,
otaczanie szczegolng opieka dzieci kalekich i ich rodziny a takze osoby o
nowopowstatym inwalidztwie narzadu ruchu

8) PKD 88.99.Z,
prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i charytatywnej

9) PKD 88.99.Z,

prowadzenie, w szczegdlnosci w formie warsztatéw terapii zajeciowej,
placéwek pobytu dziennego gdzie prowadzona jest rehabilitacja oséb
niepetnosprawnych

10) PKD 88.99.Z,
organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych

11) PKD 88.99.Z,
prowadzenie zaktadéw aktywnosci zawodowe;j

12) PKD 94.99 Z,
prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w ramach pozaszkolnych form
ksztatcenia,

13) PKD 94.99 Z,

organizowanie kurséw, seminariow, konferencji, koncertéow, wystaw,
konkurséw, akcji informacyjnych i promocyjnych, imprez charytatywnych,
zjazdow, obozow i rajdow, piknikow, imprez integracyjnych i sportowych

14) PKD 94.99 Z,
prowadzenie poradnictwa indywidualnego i instytucjonalnego na rzecz
oséb niepetnosprawnych lub organizacji ich zrzeszajacych

15) PKD 88.99.Z,

udzielanie wsparcia finansowego lub rzeczowego a takze organizowanie
pomocy

prawnej i psychologicznej dla oséb niepetnosprawnych iich opiekunéw
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej lub rodzinnej
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16) PKD 94.99 7,

zrzeszanie inwalidodw narzadu ruchu dla poprawy ich warunkéw zyciowych
oraz zwiekszania uczestnictwa w zyciu spotecznym, gospodarczym i
kulturalnym kraju

17) PKD 88.99.Z,
wyzwalanie inicjatywy inwalidow narzgdu ruchu w kierunku jak
najwszechstronniejszej ich rehabilitacji

18) PKD 94.99 Z,
ksztattowanie partnerskich postaw miedzy spotecznoscia ludzi
petnosprawnych i inwalidow

19) PKD 88.99.Z,

udzielanie mtodziezy niepetnosprawnej pomocy w przygotowaniu
zawodowym, zgodnie z wtasnymi aspiracjami i uzyskaniu miejsca pracy
przystosowanego do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci

20) PKD 94.99 7,

przyblizanie spoteczeistwu prawidtowych zasad kompleksowej
rehabilitacji

21) PKD 88.99.Z,
promocje najnowoczesniejszych osiggniec¢ technicznych i organizacyjnych

stuzacych rehabilitacji oséb niepetnosprawnych

22) PKD 88.99.7,

organizowanie wspotpracy miedzynarodowej dla wymiany doswiadczen
w zakresie

rehabilitacji oséb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci dzieci i
miodziezy

’

23) PKD 94.99 Z,

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Stowarzyszenie jest organizacjg obejmujgca swoim dziataniem caty teren wielkopolski, poprzez
dziatania K6t terenowych. Kota mieszcza sie w Gnieznie, Wrzeéni., Sremie, Srodzie i w Owiriskach —
gmina Czerwonak.

W Owinskach w dniu 01.08.2004r. zostat utworzony Warsztat Terapii Zajeciowej, w ktérym zwiekszono
ilos¢ uczestnikow od 1 grudnia 2008r. do 35 oséb z réznymi schorzeniami zespolonymi. Prace
terapeutyczne sg wykonywane w siedmiu pracowniach, jak réwniez uczestnicy sg pod opieka
psychologa i rehabilitanta.

W kole w Gnieznie posiadamy réwniez baze rehabilitacyjng dla cztonkéw naszego Zwigzku.

W wszystkich naszych kotach sg organizowane coroczne imprezy integracyjne, turystyczne, kulturalne i
sportowe dla wszystkich cztonkéw naszego Zwigzku.

Tradycyjnie sg organizowane imprezy integracyjne dla cztonkdw Ko, ich rodzin i przyjaciot, wiosenne
festyny, spotkania okolicznosciowe z okazji Dnia Matki, Dnia Dziecka, Dnia Inwalidy, letnie pikniki na
$wiezym powietrzu, spotkania na pozegnanie lata, z okazji Swigt Bozego Narodzenia. We wszystkich
tych imprezach uczestniczg wtadze lokalne.

JesteSmy patronem i wspdtpracujemy z wydawcg miesiecznika , Filantrop Naszych Czaséw”. Pisma,
ktore zawiera wtasng tworczosé literacka, publicystyczng i plastyczng osob niepetnosprawnych.
Rowniez zawarte sg tam informacje o dziatalnosci réznych organizacji pozarzgdowych i innych
placéwkach stuzgcych osobom niepetnosprawnym.

W 2015 realizowalismy tez zadania dofinansowywane przez:

- Powiat Poznan - rajd samochodowy ,Powiat Poznanski — jak to pieknie” oraz ,Festyn Integracyjny -
Czarodziejska Brama” oraz ,,Aktywny Niepetnosprawny”

- Gmina Czerwonak dofinansowata rowniez Festyn integracyjny.

- PFRON - dofinansowat wyjazd turystyczny do Miedzywodzia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [ wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 600

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

prowadzenie, w
szczegdlnosci w formie
warsztatow terapii
zajeciowej, placowek
pobytu dziennego gdzie
prowadzona jest
rehabilitacja osob
niepetnosprawnych
-udzielanie mtodziezy
niepetnosprawne;j
pomocy w
przygotowaniu
zawodowym,

zgodnie z wlasnymi
aspiracjami i uzyskaniu
miejsca pracy
przystosowanego

do rodzajuistopnia
niepetnosprawnosci
organizowanie pomocy

prawnej i
psychologicznej dla
oséb
niepetnosprawnych i
ich opiekundéw
znajdujacych sie w
trudnej sytuacji
materialnej lub
rodzinnej
otaczanie szczegdlng
opieka dzieci kalekich i
ich rodziny a takze
osoby o nowo
powstatym
inwalidztwie narzadu
ruchu
-aktywizowanie
srodowiska inwalidéw
narzadu ruchu do
podejmowania
zatrudnienia i
obowigzkéw spotecznie
uzytecznych
-pomoc osobom
niepetnosprawnym
znajdujacym sie w
trudnej sytuacji
materialnej

lub rodzinnej

88.99.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

organizowanie kursow,
seminariow,
konferencji, koncertéw,
wystaw, konkurséw,
akcji informacyjnych i
promocyjnych, imprez
charytatywnych,
zjazddw, obozdw i
rajdow, piknikow,
imprez integracyjnych i
sportowych
-prowadzenie
poradnictwa
indywidualnego i
instytucjonalnego na
rzecz oséb
niepetnosprawnych lub
organizacji ich
zrzeszajgcych
-prowadzenie akgji
informacyjno —
uswiadamiajgcych
zmierzajgcych do petnej
integracji inwalidow
narzadu ruchu ze
spotecznoscia ludzi
petnosprawnych i
ksztattowanie
wtasciwych
wzajemnych postaw,
wykorzystujac do tego
celu srodki masowego
przekazu i wiasne
publikacje
-organizowanie
samopomocy
cztonkowskiej poprzez
stosowanie réznych
form organizacyjnych
(np. tworzenie sekgji
problemowych) majace
na celu
przeciwdziatanie
uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci,
osamotnieniu i
bezradnosci —
szczegdblnie wsrdd oséb
najciezej
poszkodowanych

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
A L H )

A A

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 825,017.78 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 825,017.78 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 0.00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

706,432.67 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

208,036.05 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

498,396.62 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

106,385.11 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

6,29

1.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

100,094.11 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrédet 12,200.00 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego '
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem

3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosé

kosztéw
finansowana
podatku

z1%

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 822,777.78 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 822,777.78 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

e T 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2,240.00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
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w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 12.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 11.5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 4.0 oséb
2. Cztonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nic
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985.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

~
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to * K
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 0.00 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) i
b) inne osoby 0.00 os6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 378,532.80 zt
a) z tytutu umow o prace 360,260.83 z

- wynagrodzenie zasadnicze

312,336.69 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 47,924.14 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 18,271.97 zt

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

378,532.80 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

378,532.80 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0.00 z
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3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

3,300.00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

275.00 zt

6. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

31,544.40 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

1,000.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,270.39 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji S
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

MIROSEAWA RYNOWIECKA /
13.07.2016 Data wypetnienia sprawozdania
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